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FUTUR ABN‘EEES

Futura Ventas

Fecha Realizacién: 2025-02-21

Nombre: Juan

Apellido: Perez

Género: Masculino

E-mail: jperez@futurasuite.com

Ciudad: SANTO DOMINGO

Pais: Dominican Republic

Perfil: Persuasivo - Detallista (P Alto - D Alto)
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Entornos

Comunicacion

Conflictos

Relaciones

Estilos Natural y Adaptado

Natural

Juan tiene una muy buena
comunicacion. Es gentil, y a su vez
simpatico y sumamente agradable.

Tiene un buen sentido del humor,

con el cual congenia facilmente con
otras personas.

Adaptado

Juan se acopla de acuerdo con su
interlocutor para causar una buena
impresion. Le gusta llamar la
atencion con su buen humor, es
muy educado y gentil al conversar
con otras personas.

A Juan le cuesta asumir situaciones
de retos, ya que su natural temor se
combina con su falta de disciplina.

Juan prefiere la rutina y participar
en las relaciones sociales, no le
agrada esforzarse mas de lo debido
ya que no le gusta salir de su zona
de confort.

Juan puede dejar pasar de largo
excelentes oportunidades, ya que
evita aquellas situaciones que le
demanden demasiado esfuerzo.

Los conflictos de Juan suelen
derivarse por la apatia que
muestra, puede que no cumpla con
la disciplina impuesta por la
organizacion.

Juan se desempefia a un ritmo
pausado. Este depende de Ila
motivacion que tenga con las
actividades. Si le agradan lo hara
con mayor rapidez y entusiasmo.
Por el contrario aquellas que no lo
motiven las har4 con desgano y
lentitud.

Juan muestra un ritmo lento. Puede
gue no dirija su atencion hacia el
cumplimiento de metas, ya que
tiende a priorizar el contacto social.
Es importante utilizar esta destreza
para el bien coman.

Juan tiene buenas relaciones
interpersonales. Le resulta féacil
vincularse con los demas. Sabe
desenvolverse con simpatia vy
cordialidad.

Juan tiene gran capacidad para
adaptarse a las circunstancias que

puedan presentarse. Le gusta
mantener un ambiente laboral
armonioso.

A Juan si bien le gustan las reglas y
se adapta a ellas, le puede costar

acostumbrarse a ciertos
cumplimientos por su falta de
disciplina.

Juan tiene buena disposicion para
cumplir con las reglas, pero le falta
rigor y disciplina.
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Fortalezas

Debilidades

Juan es atento y diplomatico. Le
agrada la diversion y esta lleno de
buen humor.

Las fortalezas de Juan son su
caracter positivo, su buen humor,
su calidad humana y su capacidad
de afrontar con entereza las
dificultades.

Juan carece de cualidades
fundamentales como la motivacion
y la disciplina.

Juan necesita de motivacion
exterior para poder cumplir con sus
funciones, pues se le dificulta
abandonar la comodidad en la que
generalmente se encuentra.
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Graficos FuturaADEP
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Mapa de Prioridades

Actitud de Servicio

Busqueda de Resultados

Seguimiento

Cumplimiento de Procedimientos

Sentido de Urgencia
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Perfil FuturaADEP

PD

Caracteristicas Generales

A Juan le gusta siempre generar una buena impresion. Es analitico y habil para expresar
sus ideas, siempre basa lo que dice en un plan de accién disefiado por si mismo para lograr
gue los resultados vayan de acuerdo con lo esperado. Con frecuencia puede impacientarse
cuando los demas no se apegan a los estandares. Logra persuadir a los otros exponiendo
de manera clara y sencilla como realizar las actividades, en lugar de estar impartiendo
ordenes involucra a todos por medio de la persuasion.

Valor Organizacional

- Influye en las personas.

- Logra metas trabajando en equipo.

- Estimula el desarrollo de la compaifiia.

- Expone sus ideas de manera clara.

- Saca provecho de las ideas de los demas.
- Es creativo.

Aspectos que debe observar y mejorar

Juan debe vigilar la forma en que realiza sus tareas, es importante que tenga claro que
debe finalizar una antes de comenzar otra. A veces puede ser demasiado duro en sus
criticas, por lo que deberia mostrar mas empatia cuando manifiesta su desaprobacion.

Reaccion al estrés

Cuando Juan es sometido a situaciones de tension se vuelve una persona intranquila,
critica e impaciente.
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¢, Coémo es Juan?

en las demas personas, considera indispensable lograr ser aceptado
en un grupo social y ser reconocido como una persona influyente en
ese grupo

PD La mayor prioridad para Juan es lograr encontrar proteccién y ayuda

¢, Como Trabaja Juan?

reglamentos de la compaifiia, los argumentos que utiliza para tomar

cualquier decision importante respecto al trabajo siempre son

racionales y no van en contra de lo establecido.

Le gusta relacionarse con todo el personal de la empresa para la cual

labora, sin tener en cuenta su nivel de jerarquia, lo importante es

manifestarse como una persona muy sociable y capaz de ayudar a

otros.

Es considerado una persona muy cumplida, llega puntual a todas las
reuniones y asuntos laborales.

P Juan si tiene trabajadores a cargo, les llama la atencion basado en los

¢, Qué Motiva a Juan?

aporten y generen desafios importantes en su vida. Trata por todos los
medios de estar en constante crecimiento, aprendiendo de los demas
y de si mismo

P Juan se motiva cuando encuentra relaciones interpersonales que le
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Fortalezas de Juan

en todo lo que hace, tiene gran capacidad de influir en los demas y de

P Juan es una persona que se esfuerza por alcanzar la mayor eficiencia
D fomentar la responsabilidad y el cumplimiento de las tareas
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